
Ich 
brauche

Harmonie 
im Team. 

Struktur
ist mir 

wichtig. 

Kreativität
ist in 

meinem 
Team

zentral. 

Ohne 
Genauig-
keit geht 

bei mir gar 
nichts. 

Ziele und 
Kontrolle 
sind für 

mich das 
Um und 

Auf. 

Teamdynamik LIVE
Gruppendynamische Trainingsgruppe

Praxisorientierte Selbsterfahrung

WANN: 17.5. - 21.5.2016

WO: bifeb - St. Wolfgang im Salzkammergut

›› Schärfen Sie Ihren Blick auf und hinter das Gruppengeschehen.

›› Erleben Sie, wie Sie das Geschehen in der Gruppe sinnvoll 
beeinflussen und mitgestalten können.

›› Erlernen Sie, die Dynamik der Team-Zusammenarbeit rascher 
zu erkennen und verantwortungsvoll zu steuern.

›› Erfahren Sie hilfreiche Einblicke in die oft „unausgesprochene 
Agenda“ von Teamdynamiken.

›› Erarbeiten Sie sich Ideen, wie Sie in Ihrer Führungs- und 
Steuerungsrolle im Alltag Teams souverän leiten und 
entwickeln können.



›› Wie entstehen Leistungsstärke, wirkungsvolle Kommunikation und Kreativität in 
Teams?

›› Welche zwischenmenschlichen Phänomene - wie z.B. Integration, (Un)Abhängigkeit, 
Macht, Konkurrenz, Nähe, Distanz usw. - bestimmen oft unausgesprochen oder un-
bewusst den Team-Alltag? Und wie geht man als Führungskraft damit um?

›› Wie schlagen sich die eigenen Einstellungen und Verhaltensweisen als Führungskraft 
in der Team-Zusammenarbeit nieder?

›› Welche Auswirkungen haben eigene und fremde Wünsche und Emotionen auf die 
Entwicklung von Teams?  

›› Was macht eine tragfähige Team-Kooperation aus und wie lässt sich Vertrauen in 
Teams nachhaltig fördern?

›› Wie entstehen Konflikte und wie kann man diese frühzeitig erkennen und der  
Konfliktenergie konstruktive Ventile im gemeinsamen Arbeitsprozess öffnen?  

›› Wie kommen gute Entscheidungen in Teams zustande?

›› Wie können gezielte Maßnahmen die Zusammenarbeit im Team stärken?

›› Wie können Einzel- und Gruppeninteressen sich ergänzen und vereinbar gemacht werden?

Das konkrete eigene Erleben, die Möglichkeit zur Selbstbeobachtung und die 
unmittelbare Analyse mit professioneller Begleitung eröffnen Ihnen den Zugang 
zu den sozialen Prozessen in Teams. Damit bekommen Sie konkrete Hinweise auf 
das Verbesserungspotenzial in Ihrem beruflichen Teamumfeld. Die Methode der 
„gruppendynamischen Trainingsgruppe“ mit der Möglichkeit zur ‚Live-Analyse’  
bietet dafür den idealen Raum; hier ist die Gruppe selbst und der Beitrag der 
einzelnen Mitglieder Gegenstand der Beobachtung.

Sie lernen wichtige, oft unbewusste soziale „Spielregeln“ im Miteinander des 
Teams (er)kennen und schärfen Ihren Blick auf eigene Stärken und Schwächen. 
Sie erhalten wertvolle Erkenntnisse über sich selbst und Ihre eigene Entwicklung in 
der Steuerung und Führung von Teams. Gleichzeitig lernen Sie wie Sie Team-Ent-
wicklung im Arbeitsalltag gezielt positiv fördern und gestalten können. Mit diesem 
Schatz an Erfahrungen werden Sie zukünftig in vielfältigsten sozialen Zusammen-
hängen mit wohltuender Souveränität und erhöhter Selbstsicherheit auftreten. 

?

Es erwarten Sie Antworten auf folgende, entscheidende 

Fragestellungen in der Teamentwicklung:

Unsere Methode

Ihr Nutzen



Dr. Gundi Vater 
Organisationsberaterin im internationalen/ interkulturellen  
Kontext sowie im Profit- und Non-Profit-Bereich. 
Führungskräftetrainerin, Einzel- und Teamcoach.  
Lehrtrainerin für Gruppendynamik (öggo) 
www.gundivater.com 

Matthias Csar MA
Soziologe, Trainer, Mediator im Team- und
Organisationskontext. Führungskräfteentwicklung 
von „Young Professionals“. 
Univ. Lektor für Gruppendynamik (Universität Wien) 
Gruppendynamiktrainer (öggo) 
www.matthiascsar.com

TrainerInnen

Ort

Zielgruppe

bifeb - Bundesinstitut für Erwachsenenbildung
Bürglstein 1-7, St. Wolfgang im Salzkammergut
Tel. +43 (0) 6137 / 66 21 0  - www.bifeb.at

›› Führungskräfte im Top- und mittleren Management
›› Personal- und OrganisationsentwicklerInnen
›› OrganisationsberaterInnen
›› TrainerInnen in der Erwachsenenbildung
›› Projekt- und TeamleiterInnen
›› Personen, die an Selbsterfahrung interessiert sind



17.5.2016 Dienstag (10.00 Uhr) – 21.5.2016 Samstag (13.30 Uhr) 
Das Training wird in Vollklausur mit open-end Abendeinheiten durchgeführt. 
Deshalb ist für die Teilnahme eine ununterbrochene Anwesenheit am 
Seminarort unbedingt erforderlich.

Seminarbetrag: 	 1.350 € (exkl. USt) 
(Ermäßigung bei Selbstzahlung, Studium, Bildungskarenz etc. nach Rücksprache 
direkt bei Matthias Csar) 

Seminarpauschale: Nächtigung EZ oder DZ, Vollpension, Seminarraumbenützung,  
Kaffeepausen und alle Abgaben je nach Kategorie ca. 65 € - 85 € pro Tag. 

Stornobedingungen: 
Stornierungen bis zu 30 Tagen vor Seminarbeginn sind kostenlos möglich.  
Danach bitten wir um Verständnis nachfolgende Stornierungskosten zu berechnen:
 	 29 Tage vor Veranstaltungsbeginn 30 % bzw. 
 	 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn 50 % und
 	   7 Tage vor Veranstaltungsbeginn 90 %.

Sämtliche Copyrights der verwendeten Bilder liegen beim bifeb. Danke für die freundliche Genehmigung der Bildnutzungsrechte.

Termin

Kosten

Matthias Csar MA
Tel.: +43 664 14 27 494
Mail: office@matthiascsar.com

Veranstalter / Information / Anmeldung


